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٣

  قـــرارات
 الهيئة الوطنية للصحافة

  ٢٠٢٠ لسنة ٢٣رقم قرار 
  شأن إصدار لائحة نظام الخدمات الطبيةفى 

  للأعضاء والعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة
 رئيس الهيئة

 بإصدار قانون الهيئـة الوطنيـة       ٢٠١٨ لسنة   ١٧٩القانون رقم   بعد الاطلاع على    
  للصحافة ؛

لائحة الموارد البشرية للعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة الصادرة بقرار وعلى 
   ؛٢٠١٩ لسنة ١١رقم رئيس الهيئة 

   ؛٥/١١/٢٠٢٠وعلى موافقة الهيئة الوطنية للصحافة بجلستها المنعقدة بتاريخ 
 مشروع اللائحة المرافقة ؛وعلى 

  :رر ـــــــــق
 ) المـادة الأولى( 

تسرى أحكام نظام الخدمات الطبية على أعضاء الهيئة وأسرهم طوال مدة 
مين والمتعاقدين بالهيئة وأسرهم ، والمعارين عضويتهم بالهيئة ، وجميع العاملين الدائ

   .والمنتدبين للعمل بها كل الوقت ، والعاملين المحالين للمعاش وأسرهم 
  ) المـادة الثانية( 

   : لا يسرى هذا النظام على
 أعضاء الهيئة الذين انتهت عضويتهم ، ويخضعون لنظام تأمين طبى آخر ،) أ ( 

  .كومى بخلاف نظام التأمين الصحى الح
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٤

العاملين بالهيئة المعارين وأسرهم والمنتدبين منها كل الوقت للعمل بجهات ) ب(
  خارج الهيئة ما لم يكن غير متمتع بتأمين طبى خاص بالجهة المعار 

  .أو المنتدب إليها 
  .العاملين القائمين بإجازات بدون مرتب للعمل بجهات أخرى ) ـج(

  )المـادة الثالثة ( 
 بـشأن اللائحـة     ١٩٩٣لـسنة    ) ١٦( لس الأعلى للصحافة رقم     يلغى قرار المج  

الأساسية لصندوق الخدمات الطبية والرعاية الاجتماعية للعـاملين بـالمجلس الأعلـى            
   .٢٠١٨لسنة ) ٢٣(للصحافة ، كما يلغى قرار هيئة مكتب الهيئة الوطنية للصحافة رقم 

  )المـادة الرابعة ( 
  .تبارا من تاريخ صدورهايعمل بأحكام اللائحة المرافقة اع

 ٥/١١/٢٠٢٠ فى صدر

 رئيس الهيئة

  عبد الصادق الشوربجى
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٥

  لائحة الخدمات الطبية 
  للسادة الأعضاء والعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة

  الباب الأول    
  التنظيم والاختصاصات

تسرى أحكام هذا النظام على أعـضاء الهيئـة وأسـرهم طـوال مـدة               -  ١مــادة 
ن والمتعاقـدين بالهيئـة وأسـرهم ، والمعـارين     يلهيئة ، وجميع العاملين الدائم عضويتهم با 

   :والمنتدبين للعمل بها كل الوقت ، والعاملين المحالين للمعاش وأسرهم ، وتشمل الأسرة

  .ة ــالزوج) أ ( 
  .الأبناء الذكور الذين لم يبلغوا سن الخامسة والعشرين ) ب ( 
 على الكسب نتيجة إعاقة ذهنيـة أو جـسدية مثبتـة    الأبناء غير القادرين  ) ـج( 

بشهادة طبية معتمدة من المجلس القومى لشئون الإعاقة أو من القومـسيون            
  .الطبى المختص 

  .البنات غير المتزوجات ولا يعملن ) د ( 
   :لا يسرى هذا النظام على - ٢مـادة 

مين طبى آخر ،    أعضاء الهيئة الذين انتهت عضويتهم ، ويخضعون لنظام تأ        ) أ  ( 
  .بخلاف نظام التأمين الصحى الحكومى 

العاملين بالهيئة المعارين وأسرهم والمنتدبين منها كل الوقت للعمل بجهات          ) ب  ( 
  خارج الهيئة ما لم يكن غير متمتع بتأمين طبـى خـاص بالجهـة المعـار               

  .أو المنتدب إليها 
  .جهات أخرى العاملين القائمين بإجازات بدون مرتب للعمل ب ) ـج( 
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تتولى لجنة مشكلة من عدد لا يقل عن خمسة ، ولا يزيد على سبعة مـن     -  ٣مــادة 
العاملين الدائمين بالهيئة للإشراف على تطبيق أحكام هذا النظام ، على أن يكون من بيـنهم                

 نقابة العاملين بالهيئة ، وعـضو مـن          من ضو قانونى وعضو مالى على الأقل ، وعضو       ع
 من إدارة الموارد البشرية ويصدر بتشكيلها قرار من الأمين العـام            ة ، وعضو  الإدارة الطبي 

ويحدد قرار التشكيل رئيس اللجنة ، ونائبه ، والسكرتير ، ومهام عمل أعـضاء اللجنـة ،                  
يعين الأمـين   وإذا شغر مكان أحد الأعضاء ،        . وتكون مدة عمل اللجنة سنتين قابلة للتجديد      

  .تهم آالباقية وتحدد السلطة المختصة مكافالعام من يحل محله للمدة 
   :وتختص اللجنة بما يأتى

 وضع النظم والضوابط التى تكفل تطبيق أحكام هـذا النظـام بالتعـاون مـع      -١
  . الأخرى بالهيئة الإدارات
  . تنفيذ نظام العلاج الطبى للعاملين بالهيئة -٢
لجهـات الطبيـة     التعاقد مع المستشفيات والصيدليات وشـركات الأدويـة وا         -٣

شراف على تنفيذ العقـود    المختلفة وفقًا لأحكام القانون بعد موافقة السلطة المختصة والإ        
  .عتمادها االمبرمة معها ومراجعة مطالبتها و

 بناء على دعوة من رئيسها كما تُدعى للاجتمـاع        يكون اجتماع اللجنة   - ٤مــادة 
  .ة أو الضرورية بناء على طلب من الأمين العام فى الحالات العاجل

ولا يكون الاجتماع صحيحا إلا بحضور أغلبية أعضائها ، وفـى حالـة غيـاب               
راء الأعـضاء  آرئيس اللجنة يرأس اللجنة نائبه ، وتصدر قـرارات اللجنـة بأغلبيـة           

  . ، يرجح رأى الجانب الذى فيه رئيس الاجتماع الآراءفإذا تساوت . الحاضرين 
 شاملاً للأمين العام عن الحالة المالية لهـذا النظـام   تقدم اللجنة تقريرا - ٥مــادة 

  .ونتائج نشاطه وذلك خلال الثلاثة أشهر التالية لانتهاء السنة المالية 
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٧

  الباب الثانى
  الخدمات الطبية

تنشأ عيادة طبية مجهزة داخل ديوان عام الهيئة ويحدد مقرها ونظـام             - ٦مــادة 
  م ، ويتولى العمـل بالعيـادة مستـشار طبـى           ومواعيد العمل بها قرار من الأمين العا      

وعدد من الأطباء تتعاقد معهم الهيئة ، ويصدر بتحديد مكافأتهم الـشهرية قـرار مـن                
  .السلطة المختصة 

   :تشمل خدمات العلاج الطبى - ٧مـادة 
خـصائيون فـى     الخدمات الطبية التى يؤديها أطباء العيادات الخارجية أو الإ         -١

  .ية المتعاقد معهم مختلف التخصصات الطب
  .خصائيين  علاج وحشو الأسنان وزراعتها بواسطة الإ-٢
 لمـرة واحـدة     كوناتها بحد أقصى عشرة آلاف جنيه      تركيب أطقم الأسنان وم    -٣

فقط طوال مدة خدمة المستفيد من هذا النظام ، وأفراد أسرته وذلك بناء علـى تقريـر                 
  .طبى يعتمده المستشار الطبى للهيئة 

  . والإقامة بالمستشفيات المتخصصة وفقًا لحالة المريض الصحية  العلاج-٤
 إجراء العمليات الجراحية بالمستشفيات المتعاقد معها ، وما يسبقها أو يتبعهـا             -٥

  .شعات وتحاليل طبية مختلفة أمن فحوص و
 العلاج بالكهرباء والفحص بالأشعة وعمل التحاليل المعملية اللازمة وغيرهـا           -٦

  .لطبية وما فى حكمها مما يستلزمه تشخيص المرض وعلاجه من الفحوص ا
  . صرف الأدوية اللازمة للعلاج -٧

وبالنسبة للكبارى والطرابيش تكون المساهمة بحد أقـصى عـشرة آلاف جنيـه             
للمستفيد من هذا النظام ، وأفراد أسرته وذلك بناء على تقرير طبى يعتمـده المستـشار       

  .اهمة لذات التركيبة إلا مرة واحدة كل ثلاث سنوات الطبى للهيئة ، ولا تتكرر المس
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٨

 وبحد أقصى ثلاثة    أسرته سماعات الأذن للمستفيد من هذا النظام أو أحد أفراد           -٨
 من أحـد    ةلاف جنيه للسماعتين ، بناء على توصي      آلاف جنيه للسماعة الواحدة وستة      آ

تفيد من هذا النظام بتقـديم      الأطباء المتعاقد معهم وطبقًا لمقياس السمع ، وبعد قيام المس         
 ثلاثة عروض أسعار من بينها عرض من جهة حكومية للأجهزة والمستلزمات الطبية ،            
ولا تتكرر هذه المساهمة إلا مرة واحدة كل خمس سنوات، ولا تتحمل الهيئة مصاريف              

  .الصيانة والإصلاح وتغيير البطارية 
لنظام وأخـرى لأحـد أفـراد        ستمائة جنيه للنظارة الطبية للمستفيد من هذا ا        -٩

  .أسرته ولا تتكرر هذه المساهمة إلا مرة كل سنتين 
 الأجهزة التعويضية والمستلزمات العلاجية للمستفيد من هذا النظام أو أحـد            -١٠

حدى المستشفيات المتعاقد معها ، ولا تتكـرر        إأفراد أسرته وبناء على تقرير طبى من        
  .نوات هذه المساهمة إلا مرة واحدة كل خمس س

 سنويا علـى أن يكـون   آلاف جنيه علاج حالات العقم فيما لا يجاوز عشرة      -١١
  .ذلك بناء على تقرير طبى من جهة طبية حكومية ويعتمده المستشار الطبى للهيئة 

 على أن يكون ذلـك    اء فيما لا يجاوز مائة ألف جنيه       عمليات زراعة الأعض   -١٢
  . ويعتمده المستشار الطبى للهيئة بناء على تقرير طبى من جهة طبية حكومية

  ويتم تقديم الخدمات المذكورة بالبنود السابقة بالشروط والأوضاع التـى تحـددها            
  .هذه اللائحة 
   :لا تشمل خدمات العلاج الطبى الحالات الآتية - ٨مـادة 

 المرضية الناتجة عن تعـاطى المخـدرات بكافـة أنواعهـا            ت علاج الحالا  -١
  .ات الكحولية والإدمان والمشروب

  . تقويم الأسنان -٢
   علاج وجراحات التجميل ونحت الجسم ، ما لم تكن ناتجـة عـن الحـوادث                -٣

  .أو لضرورة طبية 
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الجراحية ، المنـاظير ، الدوائيـة ،    (احات التخسيس بكافة طرقها     ر علاج وج  -٤
  ) .وخلافه
 ـ    -٥ صادر  علاجات الإصابات الناتجة عن المشاجرات والأعمـال الإجراميـة ال

  .بشأنها قرار تأديبى أو حكم قضائى نهائى بإدانة العامل 
 مصاريف انتقال المرضى ، عدا الانتقال بسيارة الإسعاف فى الحالات التـى             -٦

  .تستدعى ذلك 
  .كاليفها ت الحمل والولادة لثلاثة ولادات أحياء يتحمل النظام -٧
 وجود فـارق فـى    مثل(  تصحيح الإبصار بالليزك ما لم تكن لضرورة طبية          -٨

القوى الانكسارية يزيد على أربع درجات فى قوة الأبصار بالسالب أو الموجـب بـين               
  ) .العينين يعوق استعمال نظارة طبية نتيجة حدوث ازدواج فى الرؤية 

 كل ما ينفقه المستفيد من هذا النظام من مصاريف خاصة به ويكون سـدادها               -٩
   .بمعرفة العضو للمستشفى وفقًا لنظامها

تتحمل الهيئة عن المستفيدين من هذا النظام كامـل نفقـات الخـدمات           - ٩مـادة 
الطبية ، والعلاجية ، والعمليات الجراحية ، والرعاية المركزة ، والأمـراض المزمنـة       

  .والمستعصية الصادر بها قرارات من وزارة الصحة 
ت المـؤداه    من قيمـة الخـدما     ⁒ ٢٥يتحمل المستفيد من هذا النظام       - ١٠مـادة 

  .والواردة بهذه اللائحة لأفراد أسرته 
إذا لجأ المستفيد من هذا النظام أو أحد أفراد أسرته إلى جهـة طبيـة     - ١١مـادة 

غير متعاقد معها ، فيصرف له قيمة ما أنفقه وذلك بموجب فاتورة ضريبية أو إيـصال                
هات المتعاقـد معهـا ،   مهن طبية مقابل الخدمة الطبية المقدمة بما لا يتجاوز أسعار الج  

مع مراعاة نسب التحمل الواردة بهذه اللائحة بعد أن يتقدم إلى اللجنة المشرفة بطلـب               
  .كتابى قبل الحصول على الخدمة الطبية من الجهات غير المتعاقد معها 
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١٠

ويستثنى من ذلك حالات الطوارئ والتى تستدعى سـرعة التـدخل الطبـى ولا              
ئيس اللجنة أو نائبه كتابيا خلال ثلاثة أيام عمل من تاريخ           تحتمل التأخير ، فيتم إبلاغ ر     
  .حصوله على الخدمة الطبية 

تقوم اللجنة بالاتفاق مع الصيدليات أو شـركات الأدويـة بـصرف        - ١٢مــادة 
الأدوية اللازمة لعلاج المستفيد من هذا النظام وأفراد أسرته ، وتتحمل الهيئـة كامـل               

أما الأدوية اللازمة لعلاج    . لاف جنيه فى السنة المالية      ثمن الأدوية بحد أقصى خمسة أ     
المستفيد من هذا النظام المصاب بأحد الأمراض المزمنة طبقًا لقـرار وزيـر الـصحة        

  .الصادر فى هذا الشأن ، بحد أقصى خمسة عشر ألف جنيه فى السنة المالية 
صيدليات المتعاقـد   وإذا لم تتوافر الأدوية الموصوفة للمستفيد من هذا النظام فى ال          

معها جاز له صرفها من أية صيدلية غير متعاقد معها بمقتضى فاتورة ضـريبية تقـدم       
للمستشار الطبى للهيئة لاعتمادها وصرفها ، وذلك بعد أن تسجل الـصيدلية المتعاقـد              

  .معها على طلب الصرف بعدم توافر الدواء الموصوف لديها 
أسرهم المنتفعين بأحكام هـذه اللائحـة    يكون علاج المرضى وأفراد      - ١٣مـادة 

  :بالمستشفيات ودور العلاج المتعاقد معها وذلك فى الدرجات الآتية 
/ الدرجة الأولى الممتازة      -أ

  جناح/ فاخرة 
أعضاء الهيئة وشاغلى الوظائف القياديـة      
بالهيئة ويكون تحديد درجة الإقامـة مـن    

  .السلطة المختصة أو من يفوضها 
العاملون شـاغلو المـستويات الوظيفيـة         ولىالدرجة الأ  -ب

  .الأولى ، والثانية ، والثالثة 
العاملون شـاغلو المـستويات الوظيفيـة         الدرجة الثانية الممتازة  -ج

  .الأخرى 
ومع ذلك إذا رغب أحد المنتفعين العلاج فى درجة أعلى من الدرجة المقررة لـه               

  .ة وفقًا لتكاليف التعاقد طبقًا للفقرة السابقة فيتحمل فرق تكاليف الدرج
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و أحد أفـراد  إذا تقرر إجراء عملية جراحية للمستفيد من هذا النظام أ      - ١٤مـادة 
أسرته المنتفعين بأحكام هذه اللائحة وأبدى العضو رغبته فى عدم إجرائها بواسطة أحد             
الأطباء المتعاقد معهم وفى غير المستشفيات المتعاقد معها ، فتتحمل الهيئة فـى هـذه                
الحالة بقيمة ما كان يجب أن تتحمله لو أجريت العملية له فى مستشفى جامعـة عـين                 

  . لمتعاقد معها ، وبمعرفة الطبيب المتعاقد معه شمس التخصصى ا
يجوز للمستشار الطبى أو رئيس اللجنة المشرفة على هـذا النظـام             - ١٥مــادة 

 المستشفيات غير المتعاقـد معهـا ، وذلـك فـى حـالات              ىحدإتحويل المريض إلى    
 المستـشفيات  ىحـد إالضرورة أو الاستعجال ، أو فى حالة تعذر وجود مكان خـالى ب    

تعاقد معها ، أو إذا دعت الحاجة إلى رعاية طبية خاصة فـى أحـد التخصـصات                 الم
  .ن ساعة يالنادرة على أن يبلغ الأمين العام بذلك خلال أربعة وعشر

بة التحمل المقـررة بهـذه اللائحـة        سيسدد المستفيد من هذا النظام ن      - ١٦مـادة 
لهيئة وذلك بالنـسبة للعـلاج      للجهات المقدمة للخدمات الطبية والعلاجية المتعاقدة مع ا       

 الطوارئ التى تستدعى سرعة التدخل الطبـى ولا         حالاتالأسرى ، ويستثنى من ذلك      
  . عمل أيامتحتمل التأخير فيتم إبلاغ رئيس اللجنة المشرفة أو نائبه كتابة خلال ثلاثة 

كما تحصل أية مديونيات مستحقة على المستفيد من هـذا النظـام مـن حـساب                
قيمة توقيع الكشف الطبى والتحاليل والأشعة وغيرها على أقساط شـهرية    المستشفيات و 

متساوية بحد أقصى عشرة أشهر ، ووفقًا للضوابط التى تضعها اللجنة المشرفة وعلى ألا 
يجاوز التحصيل المدة الباقية من خدمة الموظف بالهيئة ، ويجوز زيادة فترة التقسيط بناء 

  .د من هذا النظام وبموافقة السلطة المختصة على طلب كتابى من العضو المستفي
فى حالة وفاة من تسرى عليه أحكام هذه اللائحة يعفى المتوفى مـن         - ١٧مــادة 

باقى المبالغ المستحقة من ثمن الأدوية ونفقات العـلاج والإقامـة بالمستـشفيات ودور              
  .العلاج وغيرها من النفقات 
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  أحكام عامة
 هذا النظام أن تقرر وقف انتفاع المستفيد من هذا    للجنة المشرفة على   - ١٨مــادة 

 منهم قد أسـاء    النظام أو أحد أفراد أسرته لمدة لا تجاوز ثلاث سنوات إذا ثبت أن أحدا             
استعمال الحقوق المخولة له بموجب هذه اللائحة ، وذلك بناء علـى تحقيـق تجريـه                

  .نفقات ومبالغ غير مستحقة الشئون القانونية بالهيئة كما يلتزم برد ما تم صرفه له من 
ويجوز بقرار من الأمين العام بناء على مذكرة من الإدارة القانونية خـصم هـذه               

  .المبالغ من راتبه ومكافأته لدى الهيئة 
يقدم المستفيد من هذا النظام فى بداية كل سنة مالية إقرارا بالبيانـات           - ١٩مـادة 

بشرية ويودع بملف خدمته ، على أن تـوافى  الخاصة بأفراد أسرته إلى إدارة الموارد ال     
  .إدارة الموارد البشرية اللجنة المشرفة على النظام بصورة معتمدة من تلك الإقرارات 

يقدم الأمين العام لرئيس الهيئة تقريرا سنويا شاملا عن الحالة المالية            - ٢٠مــادة 
  . كلما احتاج الأمر لذلك لهذا النظام ونتائج نشاطه ويسعى إلى تعزيز بند العلاج الطبى

  يجوز للهيئة إعادة النظر دوريا فـى الخـدمات المقدمـة للمـستفيد              - ٢١مـادة 
عتمـادات الماليـة المتاحـة فـى     من هذا النظام وأسرهم بمقتضى هذه اللائحة وفقًا للا  

  .موازنة الهيئة 
 يتم الصرف على الخدمات الطبية التى يقدمها هـذا النظـام لجميـع         - ٢٢مـادة 

العاملين الدائمين والمتعاقدين بالهيئة ، والمعارين والمنتدبين للعمل بها كـل الوقـت ،              
والعاملين المحالين للمعاش ، وأسرهم وفقًا للاعتمادات المالية المدرجـة بالبـاب الأول             

، وللسادة أعضاء الهيئة وفقًـا للاعتمـادات        " بند العلاج الطبى للعاملين   "بموازنة الهيئة   
  " .بند نفقات خدمات صحية لغير العاملين"لمدرجة بالباب الرابع بموازنة الهيئة المالية ا

  .السنة المالية لهذا النظام هى السنة المالية للدولة  - ٢٣مـادة 
  .يعمل بهذه اللائحة من تاريخ صدورها  - ٢٤مـادة 
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  الهيئة الوطنية للصحافة
  ٢٠٢١ لسنة ٧قرار رقم 
  ٤/٢/٢٠٢١بتاريخ 

 بشأن إصـدار قـانون الهيئـة        ٢٠١٨ لسنة   ١٧٩القانون رقم   ع على   بعد الاطلا 
  الوطنية للصحافة ولائحته التنفيذية ؛

وعلى لائحة الموارد البشرية للعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة الصادرة بموجـب           
   ؛٢٠١٩لسنة ) ١١(قرار رئيس الهيئة رقم 

بشأن إصدار لائحـة     ٢٠٢٠لسنة  ) ٢٣(وعلى قرار الهيئة الوطنية للصحافة رقم       
  نظام الخدمات الطبية للأعضاء والعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة ؛
   .٤/٢/٢٠٢١وبناء على موافقة الهيئة الوطنية للصحافة فى اجتماعها بتاريخ 

  :رر ـــــــــق
 )المـادة الأولى ( 

 والأعـضاء والعـاملين     من لائحة نظام الخدمات الطبية    ) ١٦(نص المادة   يستبدل  
  :بالهيئة الوطنية بالنص الآتى

نويا من حساب   سيتم تحصيل أية مديونيات مستحقة على المستفيد من هذا النظام           "
المستشفيات وقيمة توقيع الكشف الطبى والتحاليل والأشعة وكذلك نسب التحمل المقررة           

ى بالمادة العاشرة بالنسبة للعلاج الأسرى وغيرها على أقساط شهرية متساوية بحد أقص           
عشرة أشهر، ووفقًا للضوابط التى تضعها اللجنة المشرفة ، على ألا يجاوز التحـصيل              
المدة الباقية من خدمة المستفيد بالهيئة ، ويجوز زيادة فترة التقسيط بناء علـى طلـب                

  " .كتابى من العضو المستفيد من هذا النظام وبموافقة السلطة المختصة
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 )المـادة الثانية ( 

  .رار اعتبارا من تاريخ صدوره يعمل بهذا الق
 ٤/٢/٢٠٢١ فى تحريرا

  رئيس 
 الهيئة الوطنية للصحافة

   عبد الصادق الشوربجى
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  الهيئة الوطنية للصحافة
  ٢٠٢١ لسنة ٣١قرار رقم 

  بإصدار لائحة الرعاية الاجتماعية والثقافية والرياضية
  للأعضاء والعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة

 رئيس الهيئة

 بإصدار قانون الهيئـة الوطنيـة       ٢٠١٨ لسنة   ١٧٩القانون رقم    الاطلاع على    بعد
  للصحافة ؛
 لائحة الموارد البشرية للعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة الـصادرة بقـرار            وعلى
   .٢٠١٩لسنة ) ١١(الهيئة رقم 

   .١٦/٨/٢٠٢١وعلى موافقة الهيئة الوطنية للصحافة بجلستها المنعقدة بتاريخ 
  :رر ـــــــــق
 )المـادة الأولى ( 

اللائحة المرفقة على أعضاء الهيئـة الوطنيـة للـصحافة، وجميـع     تسرى أحكام  
العاملين الدائمين والمؤقتين بها ، والمعارين والمنتدبين للعمل بها كل الوقت ، وأعضاء             

  .الهيئة السابقين والعاملين المحالين للمعاش ، وأسرهم 
 )المـادة الثانية ( 

   بــشأن ١٩٩٣لــسنة ) ١٦(قــرار المجلــس الأعلــى للــصحافة رقــم يلغــى 
اللائحة الأساسية لصندوق الخدمات الطبية والرعاية الاجتماعيـة للعـاملين بـالمجلس            

  .الأعلى للصحافة 
 )المـادة الثالثة ( 

  .يعمل بأحكام اللائحة المرفقة اعتبارا من تاريخ صدورها 
 ١٦/٨/٢٠٢١ فى صدر

 رئيس الهيئة
ادق الشوربجىعبد الص  
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   والرياضية والثقافيةالاجتماعيةالرعاية لائحة 
  للسادة الأعضاء والعاملين بالهيئة الوطنية للصحافة

  التنظيم والاختصاصات
 غير  – الوطنية للصحافة    تسرى أحكام هذا النظام على أعضاء الهيئة        - ١مــادة 

المـؤقتين بهـا ،      وجميع العـاملين الـدائمين و      الخاضعين لأى نظام اجتماعي أخر ،     
والمعارين والمنتدبين للعمل بها كل الوقت ، وأعـضاء الهيئـة الـسابقين والعـاملين               

  :المحالين للمعاش ، وأسرهم ، وتشمل الأسرة 
  .ة ــالزوج) أ ( 
  .الأبناء الذين لم يبلغوا سن الخامسة والعشرين ) ب ( 
  أو جـسدية   الأبناء غير القادرين علـى الكـسب نتيجـة إعاقـة ذهنيـة              ) ج  ( 

مثبتة بشهادة طبية معتمدة من المجلس القـومى لـشئون الإعاقـة أو مـن           
  .القومسيون الطبى المختص 

  .البنات غير المتزوجات واللاتى بلغن سن الخامسة والعشرين ولم يعملن ) د ( 
   :لا يسرى هذا النظام على  - ٢مـادة 

الوقت للعمل بجهـات خـارج      العاملين بالهيئة المعارين والمنتدبين منها كل       ) أ  ( 
الهيئة ما لم يكن غير متمتع بنظام اجتماعى ورياضـى وثقـافى بالجهـة              

  .المعار أو المنتدب إليها 
  .جازات بدون مرتب إالقائمين ب) ب ( 

تتولى لجنة مشكلة من عدد لا يقل عن خمسة أعـضاء ، ولا يزيـد                 - ٣مــادة 
اف على تطبيق أحكام هذا النظام ، علـى        على سبعة من العاملين الدائمين بالهيئة الإشر      

أن يكون من بينهم عضو قانونى وعضو مالى على الأقل ، وعضو من نقابة العـاملين                
  .بالهيئة ، عضو من إدارة الموارد البشرية 



 ٢٠٢١ سنة  أكتوبر٤فى  ) ج (  تابع٢٢٢ العدد – الوقائع المصریة
 

  

١٧

ويصدر بتشكيلها قرار من الأمين العام ويحدد قرار التـشكيل رئـيس اللجنـة ،               
وإذا شـغر    . لجنة ثلاث سنوات قابلة للتجديد    ونائبه ، والسكرتير ، وتكون مدة عمل ال       

يعين الأمين العام من يحل محله للمدة الباقية ، ويحـدد رئـيس             مكان أحد الأعضاء ،     
  .الهيئة الوطنية للصحافة مكافأتهم 

يحدد رئيس الهيئة الوطنية للصحافة نسبة مساهمة الهيئة فـى تكلفـة              - ٤مـادة 
  . والرياضية والثقافية الاجتماعية من الأنشطة المصايف والرحلات الترفيهية وغيرها

ويجوز بموافقة السلطة المختصة أن يتم تحصيل باقى تكلفة المصايف والرحلات            
  عـشرة الترفيهية وغيرها من الأنشطة الواردة باللائحة على أقساط لمدة لا تزيد علـى         

  .أشهر على ألا تتجاوز مدة التحصيل نهاية العام المالى 
تسهم الهيئة فى تكاليف أداء فريضة الحج أو العمرة لمن تسرى عليه              - ٥مــادة 

لاف جنيـه  آأحكام هذه اللائحة بمبلغ عشرين ألف جنيه لأداء فريضة الحج ، وعـشرة   
لأداء فريضة العمرة بشرط ألا يكون قد سبق له الحج أو العمرة مـستفيدا بـدعم مـن             

  مساهمة من أية جهة أخرى ،      ندون يكون سفر الموظف على نفقته الخاصة و       أالهيئة و 
  .وذلك لمرة واحدة فقط طوال مدة خدمته 

  .على أن يتم تقديم صورة المستندات الدالة على الصرف وجواز السفر 
تعمل اللجنة على توفير أنشطة رياضية وثقافيـة واجتماعيـة لمـن              - ٦مــادة 

شطة تعلـن لأعـضاء     تسرى عليه أحكام هذه اللائحة وأسرهم ، وتقديم برامج لهذه الأن          
 الهيئة فى دعم اشـتراكات الأنديـة ومراكـز الـشباب            الهيئة والعاملين بها ، وتساهم    

 فى تكلفة حضور الحفلات الفنية ، والثقافية ، والغنائية التـى تقـام              المختلفة كما تساهم  
  .بدار الأوبرا ومسارح الدولة المختلفة وزيارة المتاحف 
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  أحكام عامة
مشرفة على هذا النظام أن تقرر وقف انتفاع من تـسرى علـيهم             للجنة ال   -  ٧مــادة 

أحكام هذه اللائحة أو أحد أفراد أسرته لمدة لا تجاوز ثلاث سنوات إذا ثبت أن أحدا مـنهم                  
قد أساء استعمال الحقوق المخولة له بموجب هذه اللائحة ، وذلك بناء على تحقيـق تجريـه    

  . ما تم صرفه له من نفقات ومبالغ غير مستحقة الشئون القانونية بالهيئة كما يلتزم برد
ويجوز بقرار من الأمين العام بناء على مذكرة من الإدارة القانونية خـصم هـذه               

  .المبالغ من راتبه ومكافآته لدى الهيئة 
يقدم من تسرى عليه أحكام هذه اللائحة فى بداية كل سنة ماليـة إقـرارا             -  ٨مــادة 

أسرته إلى إدارة الموارد البشرية ويودع بملف خدمتـه ، علـى أن       بالبيانات الخاصة بأفراد    
  .توافى إدارة الموارد البشرية اللجنة المشرفة على النظام بصورة معتمدة من تلك الإقرارات 

يقدم الأمين العام لرئيس الهيئة فى نهاية السنة الماليـة لهـذا النظـام             - ٩مـادة 
  .الية لهذا النظام ونتائج نشاطه تقريرا سنويا شاملاً عن الحالة الم

يجوز للهيئة إعادة النظر دوريـا فـى الخـدمات المقدمـة وفقًـا                - ١٠ مــادة
  .للاعتمادات المالية المتاحة فى موازنة الهيئة بموافقة السلطة المختصة 

يتم الصرف على الخدمات التى يقدمها هذا النظام وفقًـا للاعتمـاد              - ١١مــادة 
  .الهيئة بند خدمات اجتماعية ورياضية وثقافية للعاملين المدرج بموازنة 

   .للدولةالسنة المالية لهذا النظام هى السنة المالية   - ١٢مـادة 
  رئيس 

 الهيئة الوطنية للصحافة

 عبد الصادق الشوربجى
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  رئيس مجلس الإدارة

 
  ٢٠٢١ لسنة ٢٦٨رقم الإيداع بدار الكتب 
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