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 الشباب والرياضةوزارة 
  ٢٠٢٢ لسنة ٢١٠قرار رقم 

 ١٠/١٠/٢٠٢٢صادر بتاريخ 
  الشباب والرياضةوزير 

  الدستور ؛بعد الاطلاع على 
   ؛٢٠٠٣ لسنة ١٢وعلى قانون العمل الصادر بالقانون رقم 

   ؛٢٠١٥ لسنة ٩٤وعلى قانون مكافحة الإرهاب الصادر بالقانون رقم 
 ٢٠١٧ لـسنة    ٢١٨يئات الشبابية الصادر بالقـانون رقـم        وعلى قانون تنظيم اله   

   ؛٢٠٢٠ لسنة ٧  رقمالمعدل بالقانون
   ؛٢٠١٨ لسنة ١٧٥  رقموعلى قانون مكافحة جرائم تقنية المعلومات الصادر بالقانون

   بتنظيم وزارة الشباب والرياضة ؛٢٠٢٢ لسنة ٢٧١١وعلى قرار رئيس مجلس الوزراء رقم 
 بإصـدار النظـام     ٢٠٢٠ لـسنة    ١٩٩ب والرياضة رقم    وعلى قرار وزير الشبا   

  الأساسى لمراكز التنمية الشبابية وتعديلاته ؛
  وعلى ما عرضته الجهة الإدارية ؛

  :قـــــرر 
  )المادة الأولى ( 

  . المرافق -يعمل بالنظام الأساسى لمراكز التنمية الشبابية 
  )المادة الثانية ( 

   :فقة بـيقصد فى تطبيق أحكام اللائحة المرا
  .الوزير المختص بشئون الشباب  : الوزير المختص

  .الإدارة المركزية لمراكز الشباب والهيئات الشبابية  : الجهة الإدارية المختصة والمركزية
  )المادة الثالثة ( 

ينشر هذا القرار فى الوقائع المصرية ، ويعمل به من اليوم التالى لتاريخ نـشره ،         
  .تنفيذه ، ويلغى كل ما يخالفه وعلى الجهات المختصة 

  وزير الشباب والرياضة
  أشرف صبحى/ الدكتور
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  لائحة النظام الأساسى
 لمراكز التنمية الشبابية
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  الفهرس
  

  رقم الصفحة  المـــــوضــــوع

  ٥  ...............  أحكام العضوية- أحكام عامة -تعاريف : البـاب الأول
  ٥  ....................................... أحكام عامة -ف يتعار: الفصل الأول 
  ٧  .......................أنواع وشروط وإجراءات العضوية : الفصل الثانى 
  ١١  .......التحقيق فى المخالفات وانتهاء وإسقاط العضوية  : الفصل الثالث
  ١٢  .مجلس الإدارة والجمعية العمومية وإدارة شئون المركز : الباب الثانى 
  ٢١  ...................الرقابة على أمواله مالية المركز وآلية : الباب الثالث 
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  الباب الأول
  )  أحكام العضوية-  أحكام عامة - تعاريف  (

  الفصل الأول
   ) أحكام عامة-تعاريف ( 

  ) ١ (مادة 
فى تطبيق أحكام هذه اللائحة يقصد بالكلمات والعبارات التاليـة المعنـى المبـين             

   :قرين كل منها
 بإصـدار قـانون تنظـيم الهيئـات     ٢٠١٧ لسنة   ٢١٨رقم  القانون   : القانون -١

   ٢٠٢٠ لسنة ٧  رقمالشبابية المعدل بالقانون
  .الوزير المختص بشئون الشباب : الوزير المختص  -٢
الجهة المنوط بهـا الإشـراف علـى        : الجهة الإدارية المختصة والمركزية      -٣

اشرة الاختصاصات المقـررة    المركز من جميع النواحى الفنية والمالية والإدارية ، ومب        
لها وفق القوانين واللوائح ، والتحقق من تطبيق المركز للقوانين واللـوائح والقـرارات              

  . ويشار إليها بالجهة الإدارية -المنظمة لها ، وتوقيع الجزاء المترتب على مخالفتها 
هو من بلغ سن الرشد يوم صدور قرار تعيينه بمجلس الإدارة ولـم              : الشاب -٤

 الـسن طـوال مدتـه       هلغ الخامسة والثلاثين عاما فى التاريخ ذاته ، وإن جاوز هـذ           يب
   .بمجلس الإدارة

هيئة شبابية تنشأ أو تحول بقرار من رئيس مجلـس          : مركز التنمية الشبابية     -٥
 على عرض الوزير المختص تهدف إلى تقديم مجموعـة مـن الخـدمات     الوزراء بناء 

م وتنميتها واستثمار أوقـات فـراغهم فـى ممارسـة           لأعضائها بغية اكتشاف مواهبه   
 -الأنشطة الاجتماعية والرياضية والثقافية والفنية فى إطار الـسياسة العامـة للدولـة              

   .ويشار إليه فيما بعد بالمركز
  ) ٢ (مادة 

يهدف مركز التنمية الشبابية إلى تقديم الخدمات لأعضائه ، بغية اكتشاف مواهبهم            
أوقات فراغهم فى ممارسة الأنشطة الاجتماعية والرياضية والثقافيـة     وتنميتها واستثمار   

  .والفنية وغيرها فى إطار السياسة العامة للدولة 
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ويتم إنشاء مراكز التنمية الشبابية أو التحويل لمراكز تنمية شـبابية بقـرار مـن               
  . بناء على عرض من الوزير المختص -رئيس مجلس الوزراء 
   :وللوزير المختص

ين ممثلين للوزارة والجهات الممولة بمجلـس الإدارة علـى كـل أو بعـض               تعي
  .لس إدارة المركز جمناصب أو عضوية م

  .تحديد نسبة من العوائد المالية للمركز تسدد للوزارة والجهات الممولة 
  .وضع المركز تحت إشراف الجهة الإدارية من كافة النواحى المالية والإدارية 

ن الهيئات الخاصة ذات المنفعة العامة ، وتتمتـع بالشخـصية    وتُعد تلك المراكز م   
  .الاعتبارية وبالإعفاءات والامتيازات المقررة بالقانون 

  ) ٣ (مادة 
يقدم المركز خدماته فى إطار السياسة العامة للدولة والتخطيط الذى تضعه الجهـة       

   :الإدارية وله فى سبيل ذلك مباشرة الاختصاصات الآتية
شباب إعدادا سليما مـن النـواحى الخلقيـة والوطنيـة والرياضـية             إعداد ال  -١

  .والاجتماعية والثقافية والروحية 
 العمل على تنمية قدرات الشباب واكتشاف مـواهبهم ، ورعايـة مبتكـراتهم              -٢

  .وإبداعاتهم فى شتى المجالات 
  . تدريب الشباب على تحمل المسئولية وتزويدهم بالمهارات المختلفة -٣
ية الوعى الثقافى والصحى وأهمية الاستفادة من أوقـات الفـراغ للـنشء              تنم -٤

  .والشباب واستثمارها الاستثمار الأمثل 
 وضع وتنفيذ البرامج التنموية الخاصة بالمهرجانات والأعيـاد والمـؤتمرات           -٥

  .المحلية والمسابقات الرياضية ومسابقة الهوايات فى المجال المحلى 
كرات وورش عمل تدريبية للشباب فى المجالات الفنيـة          إقامة ملتقيات ومعس   -٦

  .والثقافية والرياضية والشبابية والكشفية 
  . تأهيل المبدعين والموهوبين فى شتى المجالات -٧
 توفير كافة الخدمات المتكاملة صحية ورياضية واجتماعية وثقافية وخـدمات           -٨

  .جماهيرية وغيرها 
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  ) ٤ (مادة 
   :يحق للمركز

 فى نشاط الاتحادات الرياضية على وفق أحكام قانون الرياضة الـصادر      الاشتراك
  . بعد موافقة الجهة الإدارية ٢٠١٧ لسنة ٧١بالقانون رقم 

إنشاء فروع له بعد موافقة مجلس الإدارة والجهـة الإداريـة ، ولا تتمتـع هـذه                 
  .الفروع بالشخصية الاعتبارية المستقلة 

  . أو اللائحة وبمراعاة أى حظر يقرره القانون ،
   :يحظر على المركز

ة أو رياضية أخرى ، أو يـشير  ـاتخاذ تسمية تثير اللبس بينه وبين أية هيئة شبابي 
  .زبى حإلى اتجاه سياسى أو دينى أو 

  .مباشرة أى نشاط سياسى ، أو حزبى ، أو الترويج لأفكار أو أهداف أخرى 
  .المضاربة المالية والمراهنة بأموال المركز 

  . خمور ، أو تقديمها ، أو تناولها ، أو الإعلان عنها إدخال
إنشاء أى مبان ، أو ملاعب ، أو صالات رياضية ، أو غير ذلك من الإنشاءات ،                 

  .إلا بعد الحصول على تراخيص الجهات الإدارية المعنية واعتماد الجهة الإدارية 
اعى ، أو ثقافى مـع      الدخول فى اتفاقات ، أو إبرام عقود ذات مردود مالى ، أو اجتم            

  .الهيئات الشبابية أو الرياضية غير المصرية إلا بعد الحصول على موافقة الجهة الإدارية 
 تحت أى مسمى أو تحويل شئ من أموالها إلى الخارج إلا بعـد موافقـة                تلقى أموالاً 
   . وذلك فيما عدا المبالغ الخاصة بالاشتراكات التى تتصل بنشاط المركز-الجهة الإدارية 

  ثانىالفصل ال
  )أنواع وشروط وإجراءات العضوية ( 

  ) ٥ (مادة 
تحدد حقوق وواجبات الأعضاء على وفق ما يقرره القانون وهذه اللائحة ولـوائح            
الجهة الإدارية وقرارات الوزير المختص وما يقرره مجلس الإدارة بمـا لا يتعـارض              

  .مع الأحكام سالفة الذكر 
   :حقوق الأعضاء
  . فى المواعيد المقررة دخول المركز
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استعمال مرافق المركز وملاعبه ومزاولة الأنشطة المتنوعة بـه ، علـى وفـق              
  .اللوائح والقواعد والنظم المعمول بها 

تخصيص مكان لأبناء الأعضاء الذين يقل سنهم عن عشر سنوات ، تتـوافر فيـه     
   .ةوسائل التسلية والترفيه والألعاب المناسب

  . الشروط التى يقررها مجلس الإدارة اصطحاب مرافقين وفق
احترام خصوصية البيانات الشخصية الواردة بالملفات المتعلقة بهم وعدم نـشرها           

  .وإذاعتها للغير إلا بإذن كتابى أو أمر قضائى 
   :واجبات الأعضاء

  .طر تشغيله أاحترام نظام المركز ولوائحه و
  . ومنقولاته هالمحافظة على منشآت المركز ومرافق

  .الوفاء بالالتزامات المالية المقررة 
  . مجلس الإدارة والجهة الإدارية اتالالتزام بأحكام القانون وقرار

ن عما يقع منهم أو أبنائهم أو مرافقيهم مـن تلفيـات لمنـشآت              والأعضاء مسئول 
 بسداد الرسوم المالية التـى يقررهـا        نوممتلكات المركز ومحتوياته أو الغير ويلتزمو     

  .رة فى هذا الشأن مجلس الإدا
عدم نشر كتابات أو منشورات أو عبارات علـى أى مـن وسـائل أو صـفحات        
التواصل الاجتماعى يكون من شانها الحض على التمييز أو التعصب أو الكراهية فـى              

  .مجال الشباب والرياضة 
عدم الإساءة لأى مؤسسات أو كيانات أو أى من الشخصيات العاملة فـى مجـال               

  .ضة الشباب والريا
  ) ٦ (مادة 

   :العضو العامل
هو العضو الذى يكتسب عضويته من تاريخ قبول مجلـس الإدارة لهـذه العـضوية               
وسداده الاشتراك المقرر للعضوية العاملة ، ويحق له أن يساهم فى جميع أنـشطته ويتمتـع      

   :بجميع الحقوق ويتحمل جميع الالتزامات المترتبة على هذه العضوية ويشترط فيه
  . سنة ميلادية ٢١لا يقل سنه عن  أ-١
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  . أن يكون مصرى الجنسية -٢
 أن يكون محمود السيرة حسن السمعة ، وألا يكون محرومـا مـن مباشـرة                -٣

  حقوقه المدنية ، ولم تصدر ضده أى أحكام نهائية بعقوبة جنايـة ، أو بعقوبـة جنحـة                
   لـم يكـن  بات ما أو قضى بشهر إفلاسه بحكم فى جريمة مخلة بالشرف ، أو الأمانة ،  

  . اعتباره يهقد رد إل
 ألا يكون قد سبق فصله ، أو إسقاط عضويته من إحدى الهيئات الرياضـية ،                -٤

أو الشبابية ، المحلية ، أو الإقليمية ، أو القارية ، أو الدولية لأسباب ماسة بالـشرف ،                  
  .أو الأمانة ما لم يمض على ذلك أربع سنوات 

  .صة فى الدولة  عدم اعتراض الجهات المخت-٥
   ألا يكون مدرج بقوائم الإرهاب ، وفقًا لأحكـام قـانون مكافحـة الإرهـاب               -٦

  ٢٠١٥ لسنة ٩٤رقم 
   أن يسدد جميع الالتزامات المالية المترتبة على العضوية العاملة علـى وفـق            -٧

  .ما يحدده مجلس الإدارة 
 جميـع   سـنة ميلاديـة    ٢١  عن ويكون لزوجة العضو العامل التى لا يقل عمرها       

حقوق العضو العامل متى تم تقديم طلب بذلك وتم سداد المبالغ التى يقررهـا مجلـس                
الإدارة وتوفرت شروط العضوية العاملة وتحسب العـضوية العاملـة والاشـتراكات            
المقررة من تاريخ الزواج إذا كان لاحقًا على تاريخ اكتساب العضو الأصلى للعـضوية    

ساب العضو الأصلى للعضوية العاملة بالمركز إذا كـان   العاملة بالمركز ومن تاريخ اكت    
  .الزواج سابقًا على هذا التاريخ 

وفى حالة الطلاق يتعين على الزوج إخطار المركز بذلك ويكون للمطلقـة الحـق          
فى العضوية العاملة المستقلة فى المركز مع الالتزام بسداد قيمـة الاشـتراك الـسنوى        

مضى ثلاث سنوات على الأقل من تـاريخ اكتـساب    المقرر للعضو العامل فقط بشرط      
العضوية ما لم يوجد أبناء من العضو فإذا كان للزوجة أبناء من العضو كان لها الحـق            
فى اكتساب العضوية العاملة المستقلة دون شرط الثلاث سنوات وفى حالة وفاة الـزوج     

 ـ             ضوية العاملـة   يكون لها الحق فى العضوية العاملة المستقلة على أن يقدم طلـب الع
المستقلة خلال ثلاث سنوات على الأكثر من تاريخ الطلاق أو الوفاة وتطبـق القواعـد               

  .والشروط ذاتها على زوج العضوة العاملة 
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   :العضو التابع
هو العضو الذى يكون اشتراكه فى المركز تابعا للعضو العامل وتنحـصر هـذه              

   :العضوية فى الحالات الآتية
  . سنة ميلادية ٢١امل التى يقل عمرها عن  زوجة العضو الع-١
 سنة ميلاديـة    ٢٥ أبناء وبنات العضو العامل الذين لا يزيد سن أى منهم عن             -٢

 سـنة   ٢١ما لم يتقدم بطلب للحصول على العضوية العاملة المستقلة بعد بلوغه سـن              
  .وسداده مقابل فصل العضوية وقيمة الاشتراك السنوى الذى يقرره مجلس الإدارة 

 أبناء وبنات العضو العامل من ذوى الاحتياجات الخاصة الذين لا يـستطيعون     -٣
  .الاعتماد على أنفسهم 

 والدا العضو العامل على وفق الشروط التى يحددها مجلس الإدارة وتـستمر             -٤
  .عضويتهما حال وفاة العضو العامل بفئات الاشتراك ذاتها السابقة على الوفاة 

  ١٩٩٦ لسنة ١٢ه أسرة العضو العامل على وفق القانون رقم لتكفالطفل اليتيم الذى  -٥
 ويكون لأرملة ، أو أرمل وأبناء وبنات العضو العامل المتوفى جميع الحقـوق    -٦

والالتزامات المفروضة عليهم على وفق نظام المركز قبل الوفـاة ويعـاملون بفئـات              
ة العاملـة المـستقلة متـى    الاشتراك ذاتها السابقة على الوفاة ويجوز لهم طلب العضوي 

  .توفرت فيهم الشروط المقررة وسداد قيمة الاشتراك السنوى المقرر للعضو العامل فقط 
ويتعين على مجلس الإدارة قبول جميع حالات تحويـل العـضوية التابعـة إلـى           
عضوية عاملة على وفق الشروط والمبالغ التى يحددها مجلس الإدارة بمـا لا يخـالف          

  .المالية التى تضعها الجهة الإدارية أحكام اللائحة 
  هو العضو الذى يحق له الانتفاع بمنشآت ومرافق المركز لمـدة           : زائرالالعضو  

     شـهر (ا من تـاريخ سـداد الاشـتراك المقـرر     أو لمدد لا تتجاوز ستة أشهر اعتبار/  
  ) .ستة أشهر/ ثلاثة أشهر

  ) ٧ (مادة 
تكنولوجية تـشتمل علـى بيانـات    تعمل إدارة المركز على إنشاء قاعدة معلومات  

المركز ، وتلتزم بتوفير سجل أو أكثر لقيد كل نوع من أنواع العضوية ، والاشتراكات               
بأرقام مسلسلة ، وتختم كل صفحة بخاتم الجهة الإدارية ، وتتضمن اسم العضو وبياناته              

 ـ        إن وجد ، ويوقع عليه دوري       ، وبريده الالكترونى  دير ا كل من أمين الـصندوق ، والم
  . مع إثبات التاريخ - بقرار من مجلس الإدارة -ا مالتنفيذى ، أو من يقوم بعمله
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ويقدم طلب الحصول على العضوية إلى إدارة المركز على النموذج المخـصص            
لذلك مقابل إيصال مؤرخ ، وتدرج أسماء طالبى العضوية ، بحسب أسـبقية تـواريخ               

   .طلباتهم فى سجل خاص للرجوع إليه عند الحاجة
ويجب على مجلس الإدارة البت فى كافة طلبات العضوية العاملة خـلال سـتين              
يوما من تاريخ تقديم الطلب ، وإلا عد الطلب مقبولاً ، وفـى حالـة قبـول العـضوية         
العاملة تعلن أسماء العضويات المقبولة فى مكان ظاهر بالمركز ، ويجب علـى مقـدم               

  لال ستين يوما مـن تـاريخ إعـلان قبولهـا ،           الطلب سداد جميع المبالغ المقررة ، خ      
جلـس  موتعرض كافة طلبات العضوية الأخرى على       . وإلا عدت الموافقة كأن لم تكن       

  .الإدارة للاعتماد 
  ثالثالفصل ال

  )التحقيق فى المخالفات وانتهاء وإسقاط العضوية ( 
  ) ٨ (مادة 

  كـز ، أو أعـضائه ،  إذا ارتكب أحد الأعضاء أية وقائع تشكل مساسا بسمعة المر 
أو إخلال بنظامه ، أو مخالفة القوانين ، واللوائح ، والقرارات ، أو إضرار بأموالـه ،                 
أو متعلقات الأعضاء ، يكلف مجلس الإدارة من يتولى إجراءات تحقيق الواقعة خـلال              

 ا من تاريخ الإبلاغ بها ، ويجب دعوة المخالف لحضور التحقيـق بخطـاب             ثلاثين يوم
 بعلم الوصول أو بأية وسيلة يقررها مجلس الإدارة ، فـإذا لـم يحـضر                موصى عليه 

تستمر إجراءات التحقيق وتعرض نتيجة التحقيق على مجلس الإدارة فـى أول جلـسة              
  :لانعقاده لاتخاذ ما يراه ولمجلس الإدارة أن يوقع على المخالف أحد الجزاءات الآتية 

  . الإنذار -١
  .مدة لا تتجاوز ستة أشهر  الإيقاف عن مزاولة النشاط ل-٢
  . الحرمان من دخول المركز لمدة لا تتجاوز ستة أشهر -٣
  . فصل العضو -٤

وللمخالف أن يتظلم من الجزاء الموقع عليه لمجلس الإدارة خلال خمـسة عـشر              
  .يوما من تاريخ إخطاره به بعلم الوصول ، وللمجلس اتخاذ ما يراه فى هذا الشأن 
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  ) ٩ (مادة 
 المركز دون حاجة لتنبيه أو إنـذار        وتنتهى العضوية عن عض    - عضويةانتهاء ال 

   :بمجرد توفر أى من الحالات الآتية
  . الوفاة -١
  . انتهاء مدة العضوية دون تجديد -٢
  . فصل العضو -٣

  .ولا يجوز استرداد المبالغ التى تم سدادها 
 أو إنـذار     المركز دون حاجة لتنبيه    و العضوية عن عض   سقطت - إسقاط العضوية 

   :بمجرد توفر أى من الحالات الآتية
  . إذا فقد أى شرط من شروط العضوية -١
 إذا تأخر عن سداد الاشتراك أو أى التزام مالى لمدة ثلاث سـنوات متتاليـة                -٢

  .لى تنبيه أو إنذار إوذلك دون الحاجة 
  .ولا يجوز للعضو الذى أسقطت عضويته استرداد المبالغ التى يكون قد سددها 

 عضويتهم بسبب عدم سداد سقطتأولمجلس الإدارة إعادة العضوية للأعضاء الذين 
  الاشتراكات أو الالتزامات المالية إذا سددوا جميـع المبـالغ والغرامـات المـستحقة ،        
  .وفيما يزيد عن ذلك يكون بموافقة الجهة الإدارية ووفقًا للشروط التى تضعها فى هذا الشأن 

  ثانىالباب ال
  )الإدارة والجمعية العمومية وإدارة شئون المركز س ل مج(

  ) ١٠ (مادة 
  يدير شئون المركز مجلس إدارة يصدر بتعيينه قـرار مـن الـوزير المخـتص              

   :لمدة أربع سنوات من تاريخ تعيينه يتكون من
 )أربعة أعضاء من الشباب   / عضو فوق السن  / أمين صندوق / نائب رئيس / رئيس(

  .أة على أن يكون من بينهم امر
  .وللوزير المختص استبدال عضو أو أكثر من أعضاء مجلس الإدارة خلال تلك المدة 

  وللوزير المختص أن يـضم لعـضوية مجلـس إدارة المركـز ثلاثـة أعـضاء          
  على الأكثر من ذوى الخبرة وتكـون لهـم كافـة حقـوق عـضوية مجلـس الإدارة                 

  .وعليهم التزاماتها 
  .ت الجمعية العمومية ويكون لمجلس الإدارة سلطات واختصاصا
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  ) ١١ (مادة 
   :يتعين أن يتوفر فى عضو مجلس الإدارة الشروط الآتية

  . أن يكون مصرى الجنسية متمتعا بحقوقه المدنية كاملة -١
  . أن يكون حاصلاً على مؤهل متوسط على الأقل -٢
   ألا يكون قد صدر ضده أى أحكام نهائية بعقوبة جناية ، أو بعقوبـة جنحـة                 -٣

 لم يكـن    ر إفلاسه ، بحكم بات ما     جريمة مخلة بالشرف ، والأمانة ، أو قضى بشه        فى  
  .قد رد إليه اعتباره ، أو من صدر ضده قرار بالشطب طوال مدة عضويته 

 أن يكون قد أدى الخدمة العسكرية الإلزامية أو أعفى منها أو غيـر مطلـوب          -٤
  .لأدائها طبقًا للقواعد القانونية المقررة 

  .ون حسن السيرة محمود السمعة  أن يك-٥
حدى الهيئات ، إألا يكون قد سبق فصله ، أو أسقطت عضويته ، من عضوية              -٦

أو المنظمات الرياضية أو الشبابية المصرية ، أو الإقليمية ، أو القاريـة ، أو الدوليـة                 
  لأسباب لا تتعلق بسداد الاشتراكات السنوية ما لم يمض علـى ذلـك أربـع سـنوات                

  .من تاريخ الفصل ، أو الإسقاط 
٧-   م الإرهاب ، وفقًا لأحكـام قـانون مكافحـة الإرهـاب       ئ بقوا ا ألا يكون مدرج  

  ٢٠١٥ لسنة ٩٤رقم 
  . عدم اعتراض الجهات الأمنية والرقابية بالدولة -٨
 ألا يكون قد صدر ضده حكم بعقوبة من العقوبات المدرجة بالقانون بمراعـاة              -٩

  .من القانون ) ٤٧(نص المادة 
  ) ١٢ (مادة 

   :يباشر مجلس الإدارة الاختصاصات الآتية
 والإدارية والفنية ، وتـصريف       إدارة شئون المركز من جميع النواحى المالية       -١

أموره ، وتنفيذ الخطة المقررة ، ووضع اللوائح الداخلية اللازمة ، وتشكيل ما يراه من               
  .لجان لتنظيم أعماله سواء من أعضاء المجلس ، أو من غيرهم 

  . البت فى طلبات العضوية العاملة -٢
 فيها ، وتوقيع     البت فى الشكاوى التى تقدم من الأعضاء أو ضدهم ، والفصل           -٣

  .الجزاءات طبقًا للوائح التى تعد لهذا الغرض فى حدود أحكام هذه اللائحة 
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 الموافقة على العقود والاتفاقات التى تبرم باسم المركز وفقًا لأحكـام اللائحـة     -٤
  .تمدة من الوزير المختص عالمالية الم

لإدارية ، على أن     اختيار البنك الذى توضع فيه أموال المركز بموافقة الجهة ا          -٥
  .يكون من البنوك الوطنية الخاضعة لرقابة البنك المركزى المصرى 

   وضع التقرير الـسنوى لنـواحى الأنـشطة المتنوعـة للمركـز وعرضـه              -٦
  .على الجهة الإدارية 

 إعداد الميزانية والحساب الختامى عن السنة المالية المنتهية لعرضـها علـى             -٧
جهاز المركزى للمحاسبات، ووضع مشروع الموازنة للـسنة        الجهة الإدارية لإرسالها لل   

  .المالية المقبلة 
 تعيين المدير التنفيذى، والمدير المالى، والعاملين بالمركز، وتحديـد رواتـبهم      -٨

ومكافآتهم، واتخاذ الإجراءات التأديبية قبلهم طبقًا لأحكـام اللائحـة التـى تعـد لهـذا          
  .الغرض، وتحديد اختصاصاتهم 

  عوة لعقد اجتماع مجلـس الإدارة فـى صـورة جمعيـة عموميـة فـى                الد -٩
  .موعدها القانونى 

  . الاختصاصات اللازمة لمباشرة أعمال المركز -١٠
  ) ١٣ (مـادة 

المجلس الإدارة أن يعين مديرا متفرغًا  تنفيذي.  
ه للقيام  ئ تكليف أحد أعضا   ى تنفيذ  الإدارة فى حالة عدم وجود مدير      ويجوز لمجلس 

  .ل المدير التنفيذى بأعما
 أن ينتدب من بين أعضائه مـن        - حال غياب المدير التنفيذى      -ولمجلس الإدارة   

  .يتولى أعماله فى فترة غيابه 
ا متفرغًا اولمجلس الإدارة أن يعين مديرمالي .  

ولا يجوز تعيين المدير التنفيذى بمجلس الإدارة قبل مضى سنتين على الأقل مـن              
  .ه الوظيفية بالمركز تاريخ انتهاء علاقت

 بمجلس الإدارة قبل مضى سنة علـى الأقـل   -ولا يجوز تعيين العاملين بالمركز    
  . علاقتهم الوظيفية أو التعاقدية بالمركز  انتهاءمن تاريخ
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١٥

  ) ١٤ (مـادة 
   :يباشر رئيس مجلس الإدارة الاختصاصات الآتية

اعـات اللجـان     رئاسة اجتماعات مجلس الإدارة ، ويكون لـه رئاسـة اجتم           -١
  .الرئيسية لأوجه الأنشطة المختلفة بالمركز حال حضوره 

  .ل المركز أمام القضاء وأمام الغير ي تمث-٢
 توقيع جميع العقود والاتفاقيات التى تبرم مع المركز، وذلك بعد اعتمادها مـن    -٣

  .مجلس الإدارة 
 - الإدارة    بقرار من مجلـس    - التوقيع مع أمين الصندوق، أو من يقوم بعمله          -٤

  .على الشيكات كتوقيع أول 
 التوقيع على مكاتبات المركز التـى توجـه للجهـات الإداريـة الرسـمية،               -٥

  .والمكاتبات ذات الطابع الخاص التى يحددها مجلس الإدارة 
   الاختصاصات الأخرى التى يفوضه فيها القـانون، أو الـوزير المخـتص،            -٦

  .رة أو القرارات ذات الصلة، أو مجلس الإدا
   :ويباشر نائب الرئيس الاختصاصات الآتية

  . جميع اختصاصات رئيس مجلس الإدارة حال غيابه -١
   الاختصاصات الأخـرى التـى يفوضـه فيهـا مجلـس الإدارة، أو رئـيس         -٢

  .مجلس الإدارة 
 فيمـا عـدا   -وإذا خلا منصب نائب الرئيس يختار مجلس الإدارة من يقوم بعمله     

  .أمين الصندوق 
   : الاختصاصات الآتيةأمين الصندوق ويباشر

 علـى   - التوقيع مع الرئيس أو نائبه حال غيابـه بموافقـة مجلـس الإدارة               -١
  .الشيكات كتوقيع ثان ، والتوقيع مع المدير التنفيذى على أذون الصرف 

  . الإشراف على الإدارة المالية -٢
  . ما يتم تكليفه به من مجلس إدارة المركز -٣

 فيما عـدا  - أمين الصندوق يختار مجلس الإدارة من يقوم بعمله      وإذا خلا منصب  
  .الرئيس ونائب الرئيس 
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  ) ١٥ (مـادة 
   يجتمع مجلس الإدارة اجتماع ا مرة كل شهر على الأقـل وتوجـه الـدعوة           ا عادي

لحضور اجتماعات المجلس من المدير التنفيذى أو من يقوم بعمله قبل موعد الاجتمـاع            
ويبين فى الدعوة موعد الاجتماع ويرافق بها جدول أعمال الجلـسة  بأسبوع على الأقل،    

خطاب مسجل مصحوب بعلم الوصـول أو بأيـة         بوالمذكرات الخاصة بها وترسل إما      
  .وسيلة يتفق عليها مجلس الإدارة 

  .وترسل الدعوة ومرافقاتها للجهة الإدارية قبل موعد الانعقاد بثلاثة أيام على الأقل 
  جلس الإدارة اجتماعا غير عادى بناء على دعـوة الـرئيس،          ويجوز أن يجتمع م   

أو ثلث عدد الأعضاء على الأقل، أو الجهة الإدارية، ولا تتقيد هذه الدعوة بالإجراءات              
  .سالفة الذكر مع الالتزام بتقديم ما يفيد دعوة كل الأعضاء كتابيا 

لأغلبيـة  وفى جميع الحالات لا تكون اجتماعات المجلس صحيحة إلا بحـضور ا           
 خلال أسبوع  يحددجل الاجتماع إلى موعد آخر  ؤالمطلقة للأعضاء فإذا لم يكتمل العدد ي      

من تاريخ الاجتماع الأول ويكون الاجتماع الثانى صحيحا بحضور ثلاثة أعضاء علـى    
الأقل، على أن يذكر ذلك فى خطاب الدعوة، وتصدر قرارات المجلس بالأغلبية المطلقة        

  .فإذا تساوت الأصوات يرجح الجانب الذى منه الرئيس لأصوات الحاضرين، 
ويحضر اجتماعات مجلس الإدارة المدير التنفيذى، أو من يقـوم بعملـه دون أن              

  .يكون له حق التصويت 
 لقيد محاضر اجتماعات مجلس الإدارة، ويوقع علـى         وتمسك إدارة المركز سجلاً   

لأعـضاء الحاضـرين    محاضر اجتماعات مجلس الإدارة ومحضر كل جلسة جميـع ا         
  .والمدير التنفيذى، أو القائم بعملهما 

  ويجب إبلاغ الجهة الإدارية بصورة من محضر الاجتماع خـلال أسـبوع مـن             
  .تاريخ الاجتماع 

  وعلى الجهة الإدارية حال وجـود ملاحظـات لـديها علـى محـضر اجتمـاع              
 ـ ٣٠مجلس الإدارة إبلاغ المركز بتلك الملاحظات خلال         إرسـال   مـن تـاريخ    ا يوم   

  .محضر الاجتماع 
وللجهة الإدارية إبطال أى قرار يصدره مجلس الإدارة يصدر بالمخالفـة لأحكـام     

  .هذا القانون أو القرارات المنفذة له 



صورة إلكترونية لا يعتد بها عند التداول

 ٢٠٢٢سنة  أكتوبر ١٢فى  )تابع (٢٢٥ العدد – الوقائع المصریة    
 

  

١٧

  ) ١٦ (مـادة 
إذا أصبح عدد أعضاء مجلس الإدارة لا يكفى لانعقاده صحيحا؛ يـصدر الـوزير         

 بتعيين العدد المكمـل     -ذه اللائحة   من ه ) ١٠( على وفق نص المادة      -المختص قرارا   
  )١١(أو بتعيين مجلس إدارة جديد ممن تتوفر فيهم الـشروط المبينـة بـنص المـادة                 

  .من هذه اللائحة 
وفى جميع حالات خلو جميع مقاعد مجلس الإدارة لأى سبب من الأسباب تصدر             

  نـشاط الرياضـى   الجهة الإدارية قرارا بتولى المدير التنفيذى والمدير المالى ومدير ال         
أو من يقوم بعملهما تسيير العاجل والضرورى لشئون المركز لحـين صـدور قـرار               
الوزير المختص بتشكيل مجلس الإدارة ويكون للمدير التنفيـذى التوقيـع الأول علـى              

  .الشيكات، والمدير المالى التوقيع الثانى على الشيكات 
  ) ١٧  (مـادة

تضامنية عن جميـع أعمالـه وذلـك دون          مسئولية   يكون مجلس الإدارة مسئولاً   
الإخلال بالمسئولية الجنائية حيث يكون كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة مـسئولين         
عن القرارات التى يصدرها مجلس الإدارة إذا كان مـن شـأنها الإضـرار بمـصالح               

  .المركز أو أمواله 
  ) ١٨ (مـادة 

  ، أو شـراء، أو إيجـارا،   يحظر التعاقد أو التعامل بالـذات، أو بالواسـطة بيعـا          
أو الدخول فى أى علاقة تعاقدية، أو تقديم خدمات للمركز بمقابل أو بدون مقابـل بـين     
المركز وأعضاء مجلس الإدارة، أو العاملين بالمركز أو أقـاربهم، وأصـهارهم حتـى     
الدرجة الرابعة، كما يحظر على أعضاء مجلس الإدارة تعيين أقـاربهم أو أصـهارهم              

  .ة الرابعة، لشغل وظائف، أو أعمال بالمركز حتى الدرج
  ) ١٩ (مـادة 

   :تنتهى العضوية عن أعضاء مجلس الإدارة فى الحالات الآتية
  . الوفاة -١
 الاستقالة وتعد الاستقالة مقبولة تلقائيا بمضى أسبوعين على تقـديمها رسـميا            -٢

  .بيا للمركز دون أن يقوم العضو رسميا بسحبها أو العدول عنها كتا
  .وفى حالة تقديم الاستقالة مسببة يتم التحقيق فيها بمعرفة الجهة الإدارية 
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   :وتزول العضوية عن أعضاء مجلس الإدارة فى الحالات الآتية
لف عـن  دارة ثلاث جلسات متتالية، أو تخ      إذا تخلف عن اجتماعات مجلس الإ      -١

وفى تطبيـق أحكـام     الحضور ست جلسات متفرقة خلال سنة من مدة مجلس الإدارة،           
  .هذا البند تعد الاجتماعات التى تتم خلال الشهر بمقام اجتماع واحد 

  . إذا فقد شرط من شروط عضوية مجلس الإدارة -٢
  . إذا صدر ضد العضو حكم نهائى بعقوبة مقيدة للحرية -٣

  . يصدر مجلس الإدارة أو الجهة الإدارية قرارا بزوال العضوية توفى هذه الحالا
   :زير المختص وقف نشاط عضو مجلس الإدارة فى أى من الحالات الآتيةوللو

  .ثبوت مخالفته للقانون ، أو اللائحة لحين اتخاذ قرار بشأنه من مجلس الإدارة 
من يحال من النيابة العامة لمحاكمته جنائيا فى جناية ، أو جنحة مخلة بالـشرف،               

  .لم يصدر حكم بالبراءة أو الأمانة لحين صدور حكم نهائى فى الدعوى ما 
  ويترتب على قرار وقف نـشاط العـضو وقـف ممارسـة جميـع صـلاحياته               

  .المقررة قانونًا 
  ) ٢٠ (مـادة 

   :يشترط فى تعيين المدير التنفيذى والمدير المالى ما يلى
١-ا بحقوقه المدنية كاملة  أن يكون مصرى الجنسية متمتع.  
  يـة، أو بعقوبـة جنحـة      ية بعقوبة جنا   ضده أى أحكام نهائ    رصد ألا يكون قد     -٢

فى جريمة مخلة بالشرف، أو الأمانة، أو أحكام تأديبية فى مخالفات ماسـة بالـشرف               
والأمانة، أو قضى بشهر إفلاسه بحكم بات ما لم يكن قد رد إليه اعتباره، أو من صدر                 

  .ضده قرار بالشطب طوال مدة عضويته 
النـسبة للمـدير التنفيـذى،       أن يكون حاصلاً على مؤهـل عـال مناسـب ب           -٣

  .وبكالوريوس تجارة أو ما يعادله بالنسبة للمدير المالى 
  . أن يكون حسن السيرة محمود السمعة -٤
 أن يكون قد أدى الخدمة العسكرية الإلزامية، أو أعفى منها، أو غير مطلـوب         -٥

  . لأدائها طبقا للقواعد القانونية المقررة
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  سقطت عضويته، من عضوية إحـدى الهيئـات        ألا يكون قد سبق فصله أو أ       -٦
أو المنظمات الرياضية، أو الشبابية المـصرية أو الإقليميـة، أو القاريـة، أو الدوليـة          
لأسباب لا تتعلق بسداد الاشتراكات السنوية، ما لم يمض على ذلك أربع سـنوات مـن        

  .تاريخ الفصل أو الإسقاط 
 ـ  -٧   ام قـانون مكافحـة الإرهـاب    ألا يكون مدرج بقوائم الإرهاب، وفقًـا لأحك

  ٢٠١٥ لسنة ٩٤رقم 
  . عدم اعتراض الجهات الأمنية والرقابية بالدولة -٨
 ألا يكون قد صدر ضده حكم بعقوبة من العقوبات المدرجة بالقانون بمراعـاة              -٩

  .من القانون ) ٤٧(نص المادة 
  ) ٢١ (مـادة 

   :يختص المدير التنفيذى بالاختصاصات الآتية
عوة وعمل الترتيبات اللازمة لاجتماعات مجلس الإدارة، وأية لجان          توجيه الد  -١

يؤلفها مجلس الإدارة، وتحرير المحاضر الخاصة بها، وتسجيلها فـى الـدفاتر المعـدة     
  .لذلك، والتوقيع عليها مع رئيس الاجتماع 

   الإشراف على جميع أعمال المركـز الإداريـة، وعلـى كـل مـا يتعلـق                -٢
  .بشئون العاملين 

  . إعداد تقارير دورية عن أعمال المركز لعرضها على مجلس الإدارة -٣
  . عرض طلبات العضوية الجديدة على مجلس إدارة المركز بعد استيفائها -٤
 تحضير مشروع موازنة السنة المالية الجديدة بالاشتراك مع أمين الـصندوق،         -٥

  .أو المدير المالى بحسب الأحوال 
دم بها الأعضاء على مجلـس الإدارة، وكـذلك          عرض الموضوعات التى يتق    -٦

  .الموضوعات التى يرى ضرورة عرضها 
  .   تنفيذ قرارات مجلس الإدارة-٧
  . تنسيق أعمال اللجان الفرعية التى يؤلفها مجلس إدارة المركز -٨
  . الإشراف على إعداد وحفظ الملفات والسجلات والمستندات -٩
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 - بقرار من مجلـس الإدارة  - يقوم بعمله التوقيع مع أمين الصندوق، أو من    -١٠
  .على أذون الصرف 

 التوقيع على جميع مكاتبات المركز ما عدا المكاتبات التى يختص بها رئيس             -١١
  . مجلس الإدارة

 تلقى الشكاوى والتظلمات التى تقدم مـن الأعـضاء، أو ضـدهم، وبحثهـا       -١٢
  . وعرضها على مجلس الإدارة

 فى أن يوجه نظر الأعضاء إلى ما يقـع مـنهم مـن               للمدير التنفيذى الحق   -١٣
مخالفات لنظام المركز ولوائحه، وقرارات مجلس الإدارة، وله أن يرفـع الأمـر إلـى            

  .مجلس الإدارة، لاتخاذ ما يراه 
  . ما يكلف به على وفق أحكام هذه اللائحة، وقرارات الوزير المختص -١٤

   :ويباشر المدير المالى الاختصاصات الآتية
   الإشراف على حسابات المركز ، ويعد مـسئولاً عـن جميـع الإجـراءات              -١
  .الحسابية والمالية، 
   الإشراف علـى تحـصيل جميـع إيـرادات المركـز وأموالـه، وإيـداعها          -٢

  .فى المصرف المختص 
  . تنفيذ قرارات مجلس الإدارة، المتعلقة بالشئون المالية -٣
لسنة المنتهية ومشروع الموازنة للسنة      إعداد الميزانية والحساب الختامى عن ا      -٤

  .المقبلة وتقديمه إلى مجلس الإدارة لإقراره 
 الإشراف على حفظ السجلات والمستندات، وكل ما يتـصل بالعهـد ويكـون     -٥

  .مسئولاً عن جميع البيانات التى تثبت بالدفاتر والمستندات المالية
 أنواعهـا ومقابـل    اعتماد صرف رواتب، وفواتير المشتريات على اخـتلاف    -٦

استهلاك المياه والإنارة، وقيمة الإصلاحات، حسبما هو وارد بميزانية المركز المعتمدة           
  .طبقًا للائحة المالية 
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 يقدم تقريرا كل ثلاثة أشهر لمجلس الإدارة عن حالة المركز المالية لاعتمـاده           -٧
  .س الإدارة خلال جلساته بصفة دورية، على أن يدرج هذا التقرير ضمن محضر مجل

   التوقيع مع المـدير التنفيـذى علـى أذون الـصرف حـال عـدم وجـود                 -٨
  .أمين الصندوق 

  . ما يكلف به على وفق أحكام هذه اللائحة ، وقرارات الوزير المختص -٩
  الباب الثالث

   ) الرقابة على أموالهوآليةمالية المركز ( 
  ) ٢٢ (مـادة 

ات مجلـس   القانون، وهذه اللائحة، وقرار   يباشر المركز أوجه نشاطه طبقًا لأحكام       
ه، وقرارات الجهة الإدارية، وله فى سبيل ذلـك أن يتخـذ            الإدارة فى حدود اختصاص   

تحقيق أهدافه بما فى ذلك تنفيذ برامج تنميـة مـوارده   لكافة الوسائل والسبل التى يراها  
لية التى تـصدر    المالية واستثمار فائض أمواله، وبما لا يتعارض مع أحكام اللائحة الما          

  .من الوزير المختص 
  ) ٢٣ (مـادة 

يكون للمركز ميزانية مستقلة عن سنة مالية، تبدأ من أول يوليو وتنتهى فى آخـر               
يونيو من كل عام، ويجب عرض المركز المالى والحـسابات الختاميـة علـى أحـد                

ا عالمحاسبين القانونيين المرخص لهم فى مزاولة مهنة المحاسـبة والمراجعـة مـشفو            
  . بالمستندات لفحصه وتقديم تقرير عنه إلى الجهة الإدارية

وعلى المركز أن يودع أمواله النقدية باسمه لدى أحد البنوك الوطنيـة الخاضـعة              
لرقابة البنك المركزى مع إخطار الجهة الإدارية بذلك، وعلى المركز أن يخطر الجهـة         

وث التغيير ا من حدالإدارية عند تغيير البنك خلال ثلاثين يوم.  
  ) ٢٤ (مـادة 

   :تتكون موارد المركز من
  .  اشتراكات الأعضاء ، ورسوم العضوية بأنواعها المختلفة-١
 إيرادات الحفلات والمباريات وعقود الرعاية والإعلانات والبـث والأنـشطة           -٢

  .بكافة أنواعها 
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  . مقابل تأدية الخدمات التى يقدمها المركز -٣
  . عب والمحلات والقاعات وأى من منشآته الأخرى حصيلة إيجار الملا-٤
  . تسويق اسم وشعار المركز، والزى الخاص به -٥
  انات المقدمـة مـن أشـخاص طبيعيـين        التبرعات والهبات والوصايا والإع    -٦

  .أو اعتباريين داخل جمهورية مصر العربية بشرط موافقة الجهة الإدارية 
  .ات التى ينشئها أو يشارك فيها  عائد استثمار أموال المركز أو الشرك-٧
  . الإعانات المقدمة من الجهة الإدارية -٨
  .  الإيرادات الأخرى التى توافق عليها الجهة الإدارية-٩

  ) ٢٥ (مـادة 
يخضع المركز لإشراف ورقابة الجهة الإدارية، ولها فى سبيل تحقيق ذلك، التثبت            

طـلاع  والخدمات وذلك من خلال الامن عدم مخالفة المركز لسياستها فى مجال النشاط    
  .على كافة دفاتر المركز ومستنداته ومتابعة أنشطته المختلفة وغيرها من أوجه الرقابة 

    ا دوريا عن المركز مرة كل عام على الأقل، وعليهـا         وتضع الجهة الإدارية تقرير
 ـ            مـن   اأن تخطر المركز بملاحظتها عن أى مخالفات لإزالة أسبابها خلال ثلاثين يوم 

  .تاريخ إخطارها بذلك 
وللجهة الإدارية تفويض أى من مديريات الشباب والرياضة بالمحافظات فـى أى            

  .من اختصاصاتها 
  ) ٢٦ (مـادة 

    ا بحل مجلس إدارة المركز وتعيين مجلـس إدارة         للوزير المختص أن يصدر قرار
  .جديد، وذلك فى أى من الأحوال المقررة بالقانون 

ل إلا بعد إخطار المركز بخطـاب مـسجل لإزالـة أسـباب        ولا يصدر قرار الح   
  المخالفات وانقضاء ثلاثين يوما من تاريخ الإخطار دون أن يقـوم المركـز بإزالتهـا،              

  .ما لم تكن لديه مبررات مقبولة 
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وعلى مجلس الإدارة المنحل، والموظفين القائمين بالعمل فيه أن يبادروا إلى تسليم            
نه أو اللجنة جميع أموال المركز، وسـجلاته، ومـستنداته،          المجلس المعين بمجرد تعيي   

  .وموجوداته، ولا يخل ذلك بمسئولياتهم، طبقًا لأحكام القانون 
  ) ٢٧ (مـادة 

  )مادة انتقالية ( 
تسرى بشأن الهيئات الشبابية التى تم تحويلها لمراكز تنمية شـبابية ذات القواعـد         

 قبـل تحويلهـا   - الأساسى السارى عليهـا  ا للنظاموالإجراءات الخاصة بالعضوية وفقً  
  . وتعديلاته -لمركز تنمية شبابية 
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